ROMANIA
JUDETUL GORJ
CONSILIUL LOCAL FARCASESTI

HOTARAREA NR.5

Privind aprobarea Raportului referitor la activitatea asistentilor personali desfasurata
in semestrul Il al anului 2022

Avand in vedere :

- Proiectul de hotarare nr.498/17.01.2023, initiat de dl.Primar Dragoescu Constantin,
- Adresa nr. 160/06.01.2023 a compartimentului Asistenta sociala din cadrul UAT
Farcasesti, prin care solicita prezentarea Raportului privind activitatea asistentilor personali
desfasurata in semestrul Il al anului 2022.
- Th conformitate cu prevederile art. 40 alin. (2) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, art. 29 alin. (1) din HG nr.
268/2007 pentru aplicarea normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 448/2006, privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap. Legea 52/2003, privind
transparenta decizionala Tn administratia publica.

- Referatul de aprobare nr.499/17.01.2023 al domnului Dragoescu Constantin,

- Raportul de specialitate nr.563/18.01.2023 al Compartimentului Asistenta Sociala,

- Rapoartele de avizare ale Comisiilor de specialitate ale Consiliului Local Farcasesti,

nr.982/31.01.2023
Prevederile art. 196 alin 1, lit. a din Ordonanta de Urgenta nr 57/2019 privind
Codul Administrativ

HOTARASTE:

Art. 1. Se ia act si se aproba raportul privind activitatea desfasurata de catre asistentii
personali in semestrul Il al anului 2022, conform anexei nr. 1 care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art. 2. Cu ducere la indeplinire a prezentei hotarari se insarcineaza compartimentul
asistenta sociala din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Farcasesti,
judetul Gorj.

Art. 3. Prezenta hotarére se va comunica, prin grija secretarului general, Institutiei
Prefectului judetului Gorj, Primarului comunei Farcasesti, compartimentului Asistenta Sociala
din cadrul UAT Farcasesti, si persoanelor interesate, in termenul prevazut de lege.

Adoptata astazi 31.01.2023, in_sedinta ordinara a Consiliului Local Farcasesti, cu un

numér de 13 voturi ,,pentru”, 0 ,impotriva” si 0 ,abtineri’. (13 consilieri convocati si in

functie, 13 consilieri prezenti si in functie)
PRESEDINTE DE SEDINTA,
CONSTANTINESCU NICOLAE

CONTRASEMNEAZA

SECRETAR GENERAL
UAT FARCASESTI

OITA-BADOIU RAMONA




ANEXA NR.1 la HCL nr. 5/31.01.2023

RAPORT PRIVIND ACTIVITATEA ASISTENTILOR PERSONALI DESFASURATA iN
SEMESTRUL II AL ANULUI 2022

Potrivit art.40 alin.(2) din Legea 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, republicatd, modificatd si completatd, ~Compartimentul de Asistenta
Socialé al Comunei Farcasesti ,Judetul Gorj controleaza periodic activitatea asistentilor personali
si prezinta semestrial un raport de activitate Consiliului Local, care contine urmatoarele:

a) Dinamica angajérii asistentilor personali;

b) Informatii privind numarul de asistenti personali instruiti;

C) Numaérul de controale efectuate si problemele sesizate;

d) Informatii privind modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihna;

Cu privire la dinamica angajarii asistentilor personali:

In conformitate cu prevederile Legii 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, rolul Compartimentului de Asistenté Sociala din aparatul de specialitate
al Primarului comunei Farcéseli este de a monitoriza in conditii optime atributiile si obligatiile
care le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, in vederea ameliorarii situatiei
acestora astfel incéat acestia sa primeasca ingrijire speciala la nivelul la care situatia lor o cere,
pentru satisfacerea intregului lant de nevoi personale fizice sociale si spirituale ale dumnealor;

In semestrul Il s-a efctuat o angajare,  la un asistent personal i-a fost incetat contractul de
munca, ca urmare a decesului persoanei cu gandica grav ;

In ceea ce priveste evolutia incadrérii asistentilor personali pe categorii de beneficiari
,respectiv minori si persoane majore cu handicap grav in perioada iunie — decembrie 2022,
evidentiem urmatoarele aspecte :

Asistenti personali:
- adulfi — 25;
- copii — 8;

Indemnizatii:
- adulfi — 6;
- copii — 2;

Total : - 33 asistenti personali;
Total: - 8 indemnizatii.

Au fost aprobate 35 de posturi si sunt ocupate un numar de 33, posturi pentru incadrarea
cu contract individual de munca, dar urmeaza a mai fi incadrate, deocarece au mai fost eliberate
certificate de handicap grad | grav cu asistent personal .

In conformitate cu prevederile art.40 alin.(2) din Legea nr.448/2006 privind protectia si
promovarea persoanelor drepturilor persoanelor cu handicap,republicatd cu modificarile si
completérile ulterioare Compartimentul de asisten{d sociald dispune efectuarea de controale
periodice asupra asistentilor personali;

Activitatea asistentilor personali precum si controlul periodic al acestora de cétre
Compartimentul de Asistenta Sociala de la nivelul Primériei comunei Farcasesti se efectueaza si
se materializeaza prin intocmirea unor anchete sociale verificative;

Aceste anchete sociale la domiciliu in care au fost evidentiate climatul familial, reteaua
sociala, situatia economica, educatie, conditii de locuit, nevoile medicale stau la baza angajérii
acestora precum si continuarii activitatii pe care o desfasoara;



In urma vizitelor efectuate la domiciliul persoanelor cu handicap nu au fost sesizate probleme
deosebite .

In urma acestor verificdri s-a constatat faptul ca asistentii personali si-au indeplinit in general
obligatiile prevéazute in contractul individual de munca , respectiv fisa postului asigurand pentru
persoanele cu handicap grav , servicii de ingrijire personald de bazé si instrumentale ale vietii
Zilnice, dupa cum urmeaza :

- ajutor pentru igiena personald, imbrdcare si dezbrdcare, comunicare, hrénire,
mobilizare, deplasare in interior/exterior, ajutor pentru prepararea hranei, efectuarea de
cumparaturi, activitati de menaj, insotirea in mijloacele de transport , conformarea la
recomandarile medicale in vederea indelinirii planului de recuperare elaborate de
comisiile de expertiza medicald, activitati de petrecere a timpului liber;

Nu s-au inregistrat abateri disciplinare ale asistentilor personali care sd impuna luarea unor
masuri de sanctionare disciplinard, conform Codului Muncii;

Au fost folosite ca si instrumente de lucru ale asistentului social rapoartele de vizitd si
rapoartele de activitate ale asistentilor personali, pastrate in dosarele personale ale asistentilor
personali;

Persoanele cu handicap grav nu au sesizat aspecte negative legate de activitatea
asistentilor personali;

In conformitate cu prevederile art. 37, alin.(1), lit.c din Legea 448/2006 , republicatd cu
modificarile si completarile ulterioare, asistentul personal are dreptul la concediul anual de odihna,
angajatorul are obligatia de a asigura persoanei cu handicap grav un inlocuitor al asistentului
personal inclusiv in cazul in care asistentul personal nu poate asigura un inlocuitor al asistentului
personal, persoanei cu handicap i se acordd o indemnizatie echivalentd cu salariul net al
asistentului personal sau gazduirea intr-un centru de tip respiro;

In acest context, la nivelul comunei Farcasesti nu functioneazéa centre de tip respiro care sa
asigure gazduirea persoanei cu handicap grav pe perioada concediului de odihna al asistentului
personal.

Mentionam de asemenea c&, Iin evidentele institutiei noastre nu se regédsesc inregistrate
cereri prin care se solicita angajarea pe perioada concediilor de odihna a asistentilor personali a
altor asistenti personali, iar pe de alta parte, persoanele incadrate in grad de handicap nu doresc
sé beneficieze de ingrijire din partea altui asistent personal.

Fata de situafia existentd, protectia persoanei cu handicap grav se asigura prin acordarea
indemnizatiei echivalente cu salariul net al asistentului social debutant cu studii medii din unitétile
de asistenta sociala din sectorul bugetar, altele decét cele cu paturi, prevazuta de lege.

Persoanele cu handicap beneficiazé de carduri legitimatie pentru locuri de parcare gratuite.

Serviciile acordate persoanelor cu handicap grav prin intermediul Compartimentului de
Asistenta Sociald, din aparatul de specialitate al Primarului comunei Fércasesti, in speta sunt
monitorizate de seful ierarhic superior compartimentului de specialitate, iar prin actiunea
preventiva a acestora s-a evitat aparitia conflictelor si foarte important rdménerea in familie a
persoanei cu handicap.
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